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Exercicio: 2026

Instituto: Fundo de Previdéncia do Municipio de Machados -
MACHADOSPREV

1. APRESENTACAO

O presente Plano de Acao de Capacitacio do MACHADOSPREV tem
como objetivo estabelecer diretrizes, metas e estratégias voltadas ao
desenvolvimento das competéncias dos servidores, membros dos conselhos e

gestores do Fundo de Previdéncia do Municipio de Machados.

A capacitacdao continua é um dos pilares do Programa de Certificacao
Institucional e Modernizacao da Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia
Social - Pr6-Gestao RPPS, contribuindo diretamente para o aprimoramento dos
processos internos, o fortalecimento da governanca e a melhoria da qualidade

dos servicos prestados aos segurados e beneficiarios.

Este Plano orientara a gestao das capacitacdes ao longo do exercicio de
2026, considerando as necessidades operacionais, legais e estratégicas do

MACHADOSPREV.
2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Promover o aperfeicoamento técnico e profissional dos servidores,
membros dos conselhos e da diretoria executiva do MACHADOSPREYV,
assegurando a qualificacdo necessaria para o desempenho eficiente das

atividades e para a manutencao das boas praticas de gestao previdenciaria.

2.2 Objetivos Especificos
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o Capacitar servidores e gestores com base nos requisitos do Pro-Gestao
RPPS.

e Atualizar conhecimentos sobre legislacao previdenciaria, investimentos,
governanga e gestao administrativa.

« Estimular a participacdo em cursos, eventos, seminarios e treinamentos
voltados ao regime proprio de previdéncia.

o Contribuir para a melhoria continua dos processos e tomada de decisao.

o Assegurar que conselheiros atuem com conhecimento técnico adequado
para o exercicio de suas fungdes.

o Registrar e acompanhar as acdes de capacitacdo realizadas ao longo do

exercicio.
3. DIRETRIZES DE CAPACITACAO
A execucdo deste Plano observara as seguintes diretrizes:

o Priorizagdo de capacitacdes alinhadas as d&reas essenciais: gestdo
administrativa, previdencidria, atuarial, contdbil e financeira.

o Incentivo a participacdio em formacdes oferecidas por instituicdes
especializadas em RPPS, como: Ministério da Previdéncia, instituicoes
certificadoras, associacoes de RPPS e consultorias reconhecidas.

o Registro formal de todas as capacitacdes para fins de comprovagao e
monitoramento.

e Busca continua pela modernizacao e melhoria dos conhecimentos da

equipe.
4. PLANEJAMENTO DAS ACOES DE CAPACITACAO - 2026

Publico Alvo Tema Ofertante

Equipe do Congressos promovidos pelas associacdes ABIPEM,
W ENec Rl i estadual e nacional ANEPREM e
PREV APEPP
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Diretor de Aposentadoria e Pensdao de servidores: Ministério da
Previdéncia Atualizagoes conforme Emenda 103/2019 - Previdéncia
Ministério da Previdéncia
https:/ /www .escolavirtual.gov.br/curso/695
Equipeﬁr Pro- Gestao RPPS Ministério da
MACHADOS : Previdéncia
Diretor e-Social para Orgaos Ptblicos - RPPS - ENAP
Financeiro
VTSRS A Previdéncia Social dos Servidores Puablicos: ENAP
Conselhos Regime Proprio e Regime de Previdéncia

A tabela abaixo devera ser preenchida pela equipe do MACHADOSPREV

ao longo do exercicio, contemplando as capacitacdes realizadas:

Data da
Realizacao

Pablico-
Alvo

| Tema da
| Capacitagao

Instituicao
Ofertante

Carga
Horaria

5. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O acompanhamento das acdes de capacitacao sera realizado pela Diretoria

Executiva do MACHADOSPREYV, por meio de:

o Registro das atividades na tabela do Plano.

» Analise peri¢dica da participacao dos servidores e conselheiros.

« Avaliacdo da aderéncia das capacitacdes aos requisitos do Pro-Gestao.

» Emissdo de relatorios quando necessario, para fins de comprovacao junto

a auditorias ou processos de certificacao.

6. CONCLUSAO
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O Plano de Agao de Capacitacao 2026 reforca o compromisso do
MACHADOSPREV com a qualificacao profissional, o aprimoramento dos

processos e a adogao de praticas modernas e eficientes de gestdo previdenciaria.

A implementacao adequada deste plano contribui diretamente para o
fortalecimento da governanca e para a manutencao da regularidade e exceléncia
do regime proprio, garantindo maior seguranca e confianca aos segurados,

servidores e a sociedade do Municipio de Machados.

Machados, 15 de dezembro de 2025.

LUCIANO ELPIDIO COSTA
Secretario de Previdéncia Social



